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Grundung von Unternehmen

Prof. Dr. Ing. Manfred Bornmann

Risikomanagement
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GRUNDERAKADEMIE = Risikomanagement
1. Analyse der Risiken
2. Mallnahmen zur Schadenverhitung
3. Risiken kalkulieren
4. Versicherungen abschliel3en

Risk Management
als Service der Versicherungsunternehmen

20.01.2009 Prof. Dr. Ing. Manfred Bornmann Absicherung des Unternehmens



Ll .. . .
. ‘. Risiken im Grindungsprozess
GRUNDERAKADEMIE =~

Produkte Projektmitarbeiter
Verfahren : Stakeholder
Berichte | Lelstungen Personen Auftraggeber
Patente

Betriebsstatten
Ausristungen
Lagerbestande

Einnahmen aus
dem Projekt
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& Risiken im Griindungsprozess

GRUNDERAKADEMIE =
I Projektmitarbeiter I
 Krankheit
e Unfall

« Berufsunfahigkeit
» Altersvorsorge
* Hinterbliebenenvorsorge

alle Elemente sind gesetzlich geregelt
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. ‘. Ursprung der Sozialgesetzgebung in Deutschland
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Krankenversicherung
Unfallversicherung
Invalidenversicherung
Rentenversicherung
Reichsversicherungsordnung (RVO)
Arbeitslosenversicherung
Dynamisierung der Rente
Pflegeversicherung

Private Altersvorsorge

Basis-Leibrente

(Bismarck)

(Blim)
(Riester)
(RUrup)
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GRUNDERAKADEMIE:- Das System der sozialen Sicherung

Finanzierung der Systemelemente

Beitrage von Arbeitgeber und Arbeitnehmer Beitrage nur von Arbeitgeber
| | | | . | | 1 ,
Arbeitslosen Renten Kranken Pflege Unfall
versicherung versicherung versicherung versicherung versicherung
DR oder VW — AOK
Berufsgenossenschaften
private RV — Ersatzkassen
— private KK
— BKK

20.01.2009 Prof. Dr. Ing. Manfred Bornmann Absicherung des Unternehmens



\,
L) ’l
GRUNDERAKADEMIE =

I Firmengesellschafter I
| GbR und OHG |

Sozialversicherungspflicht keine
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I Firmengesellschafter I
| Kommanditgesellschaft (KG) |

Sozialversicherungspflicht:
Komplementar (Vollhaftung) keine

Kommanditist (Teilhaftung) vollstandig
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I Firmengesellschafter I
| GmbH - Gesellschafter / Geschaftsfuhrer |

Sozialversicherungspflicht: keine
Gesellschafter > 50% Stammkapital
Gesellschafter / Geschaftsflihrer (nicht weisungsgebunden)
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I Firmengesellschafter I
| Aktiengesellschaft (AG) |

Sozialversicherungspflicht: keine
Mitglieder des Vorstandes

Stellvertretende Mitglieder des Vorstandes
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I Firmengesellschafter I
| Partnerschaftsgesellschaft (PartG) |

Sozialversicherungspflicht: keine

Partner kbnnen nur selbststandige Freiberufler sein
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I Firmengesellschafter I
| Scheinselbststandigkeit |

Sozialversicherungspflicht: vollstandig

« Tatigkeit nach Weisung

o Keine sozialversicherungspflichtigen Mitarbeiter
« Auf Dauer nur ein Auftraggeber

e Tatigkeit zuvor als Arbeitnehmer ausgefthrt

e Sozialversicherungspflichtige Arbeitnehmer im gleichen
Tatigkeitsbereich
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I Projektmitarbeiter I

Risiko: Krankheit

Wahlimoglichkeit:

o Gesetzlich vorgeschriebene Mitgliedschaft GKV
* Freiwillige Mitgliedschaft in einer GKV
* Mitgliedschatft in einer PKV (ca. 8,5 Mio.)
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I Selbststandige Nebentatigkeit von Studenten I

Risiko: Krankheit

Bis zum 25. Lebensjahr (+ Wehr- oder Zivildienst)
 Familienversichert

Ab dem 31. Lebensjahr oder dem 15. Semester
* Versicherungspflicht

Nebentatigkeit > 20 Std. wochentlich oder
50 Arbeitstage p.a.

« Versicherungspflicht  (Ausnahme: Wochenenden,
Abendstunden)
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I Projektmitarbeiter I

Risiko: Pflegefall

Pflegeversicherung ist an die gesetzliche Krankenversicherung
gekoppelt

Versicherungspflicht!

Befreiung auf Antrag bei Nachweis adaquater privater
Absicherung
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I Selbststandige I

Risiko: Alter

Selbststandige sind nicht versicherungspflichtig in der
Gesetzlichen Rentenversicherung

Ausnahmen:
« Berufe mit berufsstandischen Versorgungswerken

« speziell gesetzlich geschutzte Berufsgruppen
e Grinder als ICH-AG
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I Studenten I

Risiko: Alter

Rentenversicherungsfrei wenn:

Beschéaftigung langstens 2 Monate
oder 50 Arbeitstage p.a.
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I Selbststandige I

Risiko: Alter

A R

Berufsstandische Versoraunaswerke Allgemeine

o Arzte

e Zahnarzte

« Apotheker Gruppenvertrage mit privaten

e Tierarzte Versicherungsunternehmen

e Rechtsanwalte fir ausgewahlte Selbststandige
 Steuerberater z.B. Mitglieder eines Verbandes
« Architekten (VMA, EMU usw)
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I Selbststandige I

Risiko: Alter

Versicherungspflicht kraft Gesetz § 2 SGB VI (Rente)

Lehrer und Erzieher ohne Angestellte
Pflegepersonen ohne Angestellte
Hebammen

Seelotsen

Klnstler und Publizisten
Hausgewerbetreibende
Kustenschiffer

Handwerker (mind. 216 Monate)

< <K<K <K<K LK LK KL
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I Selbststandige I

Risiko: Alter

Informationen zum Thema Altersversorgung:

www.deutsche-rentenversicherung.de
www.verbraucherzentrale.de
www.ihre-vorsorge.de
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I Selbststandige I

Klunstlersozialkasse

Langeoogstralle 12 , 26384 Wilhelmshaven

81 KSVG regelt die Versicherungspflicht

o Kinstler oder Publizist (wird mit Fragebogen Uberprift!)
e auf Dauer selbststandig

e im wesentlichen im Inland tatig
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I Projektmitarbeiter I

Risiko: Unfall

Selbststandige sind nicht versicherungspflichtig
Ausnahmen sind in den Satzungen der BG festgeleqt:
* Einzelhandel
o Keramische- und Glasindustrie
» Druck- und Papierverarbeitung
o Textil- und Bekleidung
* Nahrungsmittel und Gaststatten
e Bau
« Gesundheitsdienste- und Wohlfahrtspflege  (nicht vollstandig!)
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I Projektmitarbeiter I

Risiko: Unfall

Versicherungsfalle:
* Arbeitsunfall
 Wegeunfall

» Berufskrankheit

Leistungen der Berufsgenossenschatften:
* Medizinische Rehabilitation

e Unterhaltssicherung

o Pflege

* Rentenleistungen
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—

Brutto
Gehalt

Arbeitgeber Unter nﬁpem\ghnmer Netto

anteil antell Gehalt
Sozialversicherungsbeitrag
Bundesagentur )
Z . . KRANKENKASSEN > Renten
far Arbeit .
versicherung

20.01.2009 Prof. Dr. Ing. Manfred Bornmann Absicherung des Unternehmens



ml 'J’.
GRUNDERAKADEMIE =

Sozialabgaben

Krankenversicherung 15,5%
(Arbeitgeber 7,3%, Arbeitnehmer 8,2%)

Rentenversicherung 19,9%
Arbeitslosenversicherung 2,8%
Pflegeversicherung 1,95%

(Sachsen: AG: 0,40% - AN: 1,55%, dafiir Bul3- und Bettag)
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Entwicklung der Bemessungsgrenzen zur
Sozialversicherung

GRUNDERAKADEMIE =~

1991 1992 1993 1994 1995 1996 1997 1998 1999 2000 2001 2002 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009

Krankenversicherung === Rentenversicherung

Alle Angaben in € pro Monat untere Bezugsgrof3e: 400 U
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I Projektmitarbeiter I

Risiko: Fehler

 Waren, Produkte

* Dienstleistungen

e Planungsleistungen
* Beratungsleistungen
 Behandlungen

Haftpflichtversicherungen
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I Unternehmen I

Risiko: Beschadigung der Sachwerte

* Feuer/Einbruch/Leitungswasser/Sturm

e Glasbruch

e Schaden am Kraftfahrzeug (Voll+Teilkasko)
» Elektronikversicherung
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I Unternehmen I

Risiko: Ertrage bleiben aus

» Betriebsunterbrechungsversicherung
» Betriebsschliessungsversicherung
» Kreditversicherung
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